PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

Lege

pentru modificarea si completarea Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse
intre femei si barbati modificata si completata prin Ordonanta Guvernului nr 84/2004
aprobata cu modificari prin Legea nr 501/2004

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. - Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, Nr.135-14.11.2005, in temeiul art. V din
Ordonanta Guvernului nr 84/2004 pentru modificarea si completarea Legii nr 202/2002 privind
egalitatea de sanse intre femei gi barbati, publicata in MO al Romaniei Partea | Nr. 799 din 30
august 2004 si aprobata cu modificari prin Legea nr 501/2004 publicata in MO al Romaniei
Partea 1, nr.1092, din 24 11 2004, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art.2 - Masurile pentru promovarea egalitatii de sanse intre femei si barbati si pentru
eliminarea discriminarii directe si indirecte dupa criteriul de sex se aplica in domeniul muncii,
educatiei, sanatatii, culturii si informarii, participarii la decizie, furnizarii $i accesului la bunuri
si servicii, precum si in alte domenii reglementate prin legi specifice.

2. Articolul 15, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 15. - (2) Institutiile de Tnvatamant de toate gradele, factorii sociali care se implica
in procese instructiv-educative, precum si toti ceilalti furnizori de servicii de formare si de
perfectionare, autorizati conform legii, vor include in programele nationale de educatie teme si
activitati referitoare la egalitatea de sanse intre femei si barbati.

3. La articolul 22 se modifica alineatul (1) si se introduce un alineat nou (3), cu
urmatorul cuprins:

Art. 22. - (1) Autoritatile publice centrale si locale, civile si militare, unitatile economice
si sociale, precum si partidele politice si alte entitati nonprofit care igi desfagoara activitatea in
baza unor statute proprii, promoveaza si sustin participarea echilibrata a femeilor si barbatilor
la conducere si la decizie. Acestea adopta masurile necesare pentru asigurarea participarii
echilibrate a femeilor si barbatilor la conducere si decizie, iar progresele obtinute se
raporteazda anual Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati
(ANES).



(3) ANES va elabora trimestrial, analize si rapoarte statistice privind participarea
femeilor i barbatilor la activitatea decizionala, in administratia publica, la nivel central si local,
in sfera economica, sociala si politica.

4. Articolul 27 alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 27. - (1) Agentia este condusa de un presedinte cu rang de secretar de stat, numit
la propunerea ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei, in conditiile legii.

5. La articolul 32 se modifica alineatele (1) si (2) si se introduc doua alineate noi (7)
si (8) cu urmatorul cuprins:

Art. 32. — (1) Se infiinteaza Comisia nationald in domeniul egalitatii de sanse intre
femei si barbati (CONES) a carei activitate este coordonata de presedintele Agentiei care
este si presedintele CONES.

(2) CONES preia, de la data constituirii legale, atributiile Comisiei consultative
interministeriale in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati (CODES) aceste atributii
precum si altele stipulate in prezenta lege sunt prevazute de regulamentul propriu de
organizare si functionare, elaborat de catre Agentie si aprobat de CONES si care va fi
publicat in Monitorul Oficial, Partea |.

(7) Tn cadrul sedintelor trimestriale, CONES analizeaza rapoartele periodice transmise
de Comisiile judetene, respectiva municipiului Bucuresti, in domeniul egalitatii de sanse intre
femei si barbati (COJES) si decide asupra masurilor necesare pentru eliminarea deficientelor
in asigurarea egalitatii de sanse intre sexe, constatate in teritoriu, in anumite domenii de
activitate.

(8) Presedintele ANES prezinta, semestrial, Comisiilor parlamentare pentru egalitatea
de sanse intre femei si barbati, raportul privind activitatea desfasurata si utilizarea fondurilor
bugetare si extrabugetare, precum si Planul anual de masuri adoptat de fiecare institutie
membra a CONES pentru promovarea egalitatii de sanse intre barbati si femei in domeniul
sectorial de activitate.

6. La articolul 33 se introduc patru alineate noi (2), (3), (4) si (5), cu urmatorul
cuprins:

Art. 33. — (2) COJES este alcatuita din reprezentanti ai serviciilor publice
deconcentrate si ai altor organe de specialitate ale administratiei publice locale sau ai
autoritatilor administrative locale, ai organizatiilor sindicale si ai asociatiilor patronale, precum
si din reprezentanti ai ONG, de la nivel local, desemnati de acestea.

(3) Atributile COJES si programul de activitatea se stabilesc de catre presedintele
ANES.

(4) COJES-urile colecteza date relevante in vederea elaborarii $i publicarii, trimestrial,
a rapoartelor privind conditia femeilor i barbatilor in diferite domenii de activitate.



(3) Rapoartele sunt inaintate de catre responsabilul pentru domeniul egalitatii din
cadrul directiilor de munca, solidaritate sociala si familie judetene si a municipiului Bucuresti,
presedintelui ANES pentru a fi dezbatute in sedintele CONES, precum si pentru a fi publicate.

7. La articolul 40 se introduce un alineat nou (1), cu urmatorul cuprins:

Art. 40. - (1) Institutul National de Statistica introduce indicatorul de sex in toate
documentele si lucrarile privind viata economica, sociala, politica i culturala si publica
periodic date statistice segregate pe sexe referitoare la conditia femeilor i barbatilor in
societatea roméaneasca.

8. La articolul 43 se introduc trei alineate noi (3'), (3% si (5'), cu urmitorul cuprins:

Art. 43. - (3') Presedintele Agentiei emite avize consultative pe procesele verbale de
constatare a contraventiilor si pune la dispozitia Consiliului National pentru Combaterea
Discriminarii (CNCD) expertiza de gen in solutionarea cazurilor de discriminare directa sau
indirectd dupa criteriul de sex .

(3%) Avizul este transmis, de Tndatd, CNCD pentru constatarea contraventiei si
aplicarea sanctiunilor.

(51) Agentia solicita periodic CNCD situatia privind cazurile de discriminare directa sau
indirecta dupa criteriul de sex si elaboreaza periodic, trimestrial, rapoarte pe care le publica.

9. Se abroga articolul 50.

Art. Il. - Legea nr 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati modificata si
completatd prin Ordonanta Guvernului nr. 84/2004 aprobata cu modificari prin Legea nr
501/2004, precum si cu modificarile si completarile aduse prin prezenta lege, se va republica
in Monitorul Oficial al Romaniei Partea |, dandu-se articolelor o noua numerotare.

Aceasta lege a fost adoptata de Camera Deputatilor in sedinta din.................. , Cu
respectarea prevederilor art. 74, alin. (1) din Constitutia Romaniei.

Presedintele Camerei Deputatilor
ADRIAN NASTASE

Aceasta lege a fost adoptata de Senat in sedinta din.................. , CU respectarea
prevederilor art. 74, alin. (1) din Constitutia Romaniei.

Presedintele Senatului
NICOLAE VACAROIU



